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В методических рекомендациях дана пошаговая инструкция по похождению посткурсового 

мониторинга на платформе «Электронное образование в Республике Татарстан» в рамках 

реализации дополнительных профессиональных программ повышения квалификации.  

Материал адресован работникам системы образования, прошедшим программу повышения 

квалификации в рамках персонифицированной системы повышения квалификации работников 

образования Республики Татарстан.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 © ГБУ ДО «Республиканский центр внешкольной работы» 

    Республиканский модельный центр, 2021 
 



 

 

 
3 

Оглавление 

 

1. Введение .................................................................................................................... 4 

2. Анкетирование ........................................................................................................ 5 

3. Тестирование.......................................................................................................... 12 

4. Электронный документ ....................................................................................... 20 

5.    Литература ............................................................................................................. 23 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
4 

 

1. Введение 
Дополнительное профессиональное образование направлено на 

удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей, 

профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его 

квалификации меняющимся условиям профессиональной деятельности и 

социальной среды.  

 Дополнительное профессиональное образование осуществляется 

посредством реализации дополнительных профессиональных программ 

(программ повышения квалификации и программ профессиональной 

переподготовки). Лицам, успешно освоившим соответствующую дополнительную 

профессиональную программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются 

удостоверение о повышении квалификации и (или) диплом о профессиональной 

переподготовке. 

На основании Распоряжения Кабинета Министров Республики Татарстан от 

30 декабря 2019 г. №3548-р с 2020 года лицам, успешно освоившим 

соответствующую дополнительную профессиональную программу и прошедшим 

итоговую аттестацию, выдаѐтся электронный документ о повышении 

квалификации педагогических работников Республики Татарстан в 

государственной информационной системе «Электронное образование 

Республики Татарстан». 

Для его получения необходимо пройти посткурсовой мониторинг в 

государственной информационной системе «Электронное образование в 

Республике Татарстан», который включает в себя анкетирование и тестирование. 

Анкетирование направлено на выявления оценки качества реализации 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации, 

учебного материала, профессиональных компетенций преподавательского 

состава. Тестирование направлено на оценку полученных знаний участников 

программы результативности реализации программы повышения квалификации. 

Данные методические рекомендации дают пошаговую инструкцию 

прохождения анкетирования и тестирования. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
5 

2. Анкетирование 

 

В анкетировании 5 вопросов. На прохождение анкетирования даётся 1 

попытка и 45 минут на ответы. 

2.1. Необходимо зайти в государственную информационную систему 

«Электронное образование в Республике Татарстан» под своим логином и 

паролем.  

 
 

 2.2. В своем личном кабинете, слева, из списка выбрать «Повышение 

квалификации». 
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2.3. Далее выбрать «Посткурсовой мониторинг» 

 

 
 
2.4. На открывшейся странице выбрать «Перейти к анкетированию» 
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2.5. При нажатии на клавишу «Перейти к анкетированию» выйдет страница 

«Единая система тестирования». Далее (ВАЖНО!) НЕ вводим заново 

логин/пароль, а необходимо выбрать клавишу «Войти с использованием учетной 

записи: edu.tatar.ru». 

 
 

2.6. При нажатии на клавишу «Войти с использованием учетной записи: 

edu.tatar.ru» выйдет Запрос авторизации от внешнего сервиса, где необходимо 

выбрать зеленую клавишу «Предоставить доступ».  
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2.7. На следующей странице, желательно проверить какой язык стоит. В 

случае необходимости – выбрать «Русский». Далее нажать на слово «Анкета». 

 
 

 

2.8. Далее выбрать клавишу «Начать тестирование» 
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2.9. На странице откроется 5 вопросов. После выбора ответов на все 

вопросы необходимо нажать на клавишу «Закончить попытку». 

 

 
 

2.10. После выбора клавиши «Закончить попытку» выйдет страница  с 

результатами попытки, где есть возможность внести изменения в ответы (для 

этого необходимо выбрать клавишу «Вернуться к попытке) либо же завершить 

анкетирование (для этого необходимо выбрать клавишу «Отправить всѐ и 

завершить тест»). 

 

 

 
 



 

 

 
10 

2.11. После завершения анкетирования выйдет страница с подтверждением 

вашего действия. Для завершения анкетирования необходимо выбрать клавишу 

«Отправить всѐ и завершить тест».  

В случае сомнения в выборе ответов на вопросы анкетирования есть 

возможность вернуться к попытке, нажав на клавишу «Отмена». 

 

 
 

2.12. После нажатия клавиши «Отправить всѐ и завершить тест» выйдет 

«Итоговая оценка за этот тест».  
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2.13. После этого необходимо выйти из своего личного кабинета (верхний 

правый угол экрана), закрыть сайт edu.tatar, закрыть браузер (Google, Yandex, 

Mozilla Firefox и т.д.). 

 

Подождать минут 5-10. 

 

Затем вновь можно зайти в свой личный кабинет на edu.tatar и начать 

проходить тестирование. 
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3. Тестирование 
 

В тестировании 25 вопросов.  Даётся 2 попытки и 60 минут на 

прохождение каждой из попыток. 
 

3.1. Необходимо зайти в государственную информационную систему 

«Электронное образование в Республике Татарстан» под своим логином и 

паролем.  

 
 

3.2. В своем личном кабинете, слева, из списка выбрать «Повышение 

квалификации». 
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3.3. Далее выбрать «Посткурсовой мониторинг» 

 

 
 

3.4. На открывшейся странице выбрать «Перейти к тестированию» (под 

словом «Тестирование» будет написана та тема программы повышения 

квалификации, по которой слушатель проходил обучение). 

Обратите внимание! Под словом «Анкетирование», после его прохождения, 

появится дата, время и итоговая оценка. 
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3.5. При нажатии на клавишу «Перейти к тестированию» выйдет страница 

«Единая система тестирования». Далее (ВАЖНО!) НЕ вводим заново 

логин/пароль, а необходимо выбрать клавишу «Войти с использованием учетной 

записи: edu.tatar.ru». 

 
 

 

3.6. При нажатии на клавишу «Войти с использованием учетной записи: 

edu.tatar.ru» выйдет Запрос авторизации от внешнего сервиса, где необходимо 

выбрать зеленую клавишу «Предоставить доступ».  
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3.7. На следующей странице, желательно проверить какой язык стоит. В 

случае необходимости – выбрать «Русский». Далее нажать на тему программы 

повышения квалификации (будет написана та тема, по которой слушатель 

проходил обучение). 

 

 
 

3.8. Далее выбрать клавишу «Начать тестирование» 
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3.9. На следующей странице откроются вопросы тестирование. После 

выбора ответов можно перейти на следующую страницу или вернуться на 

предыдущую. 

 

 
 

3.10. После выбора ответов на все 25 вопросов необходимо выбрать 

клавишу «Закончить попытку». 
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3.11. После выбора клавиши «Закончить попытку» выйдет страница  с 

результатами попытки, где есть возможность внести изменения в ответы (для 

этого необходимо выбрать клавишу «Вернуться к попытке) либо же завершить 

тестирование (для этого необходимо выбрать клавишу «Отправить всѐ и 

завершить тест»). 

 

 
 

3.12. После завершения тестирования выйдет страница с подтверждением 

вашего действия. Для завершения тестирования необходимо выбрать клавишу 

«Отправить всѐ и завершить тест».  

В случае сомнения в выборе ответов на вопросы анкетирования есть 

возможность вернуться к попытке, нажав на клавишу «Отмена». 
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3.13. После нажатия клавиши «Отправить всѐ и завершить тест» выйдет 

Оценка за тест.  В случае неудовлетворительного прохождения тестирования 

(«Высшая оценка» ниже 75), можно пройти тест заново.  

 

 
 

3.14. После этого необходимо выйти из своего личного кабинета (верхний 

правый угол экрана), закрыть сайт edu.tatar, закрыть браузер (Google, Yandex, 

Mozilla Firefox и т.д.). 

 

Подождать минут 5-10. Затем вновь можно зайти в свой личный кабинет на 

edu.tatar для получения электронного удостоверения. 
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3.15. После прохождения тестирования в личном кабинете, в течение 5-15 

минут, появятся результаты прохождения тестирования. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
20 

4. Электронное удостоверение. 
 

С 2020 года слушателям, успешно освоившим соответствующую 

дополнительную профессиональную программу и прошедшим итоговую 

аттестацию, выдаѐтся электронный документ о повышении квалификации 

педагогических работников Республики Татарстан в государственной 

информационной системе «Электронное образование Республики Татарстан». 

 

4.1. Необходимо зайти в государственную информационную систему 

«Электронное образование в Республике Татарстан» под своим логином и 

паролем.  

 
 4.2. В личном кабинете, слева, из списка выбрать «Повышение 

квалификации». 
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4.3. Далее выбрать «Повышение квалификации» 

 

 
 

4.4. На странице выйдет подтверждающий документ.  

ВАЖНО! Значок «Печать» станет доступен только после прохождения 

анкетирования и тестирование, нажав на который можно либо сохранить 

документ, либо его распечатать.  

Вносить данные по удостоверению никуда не нужно, он автоматически 

будет сохранен в личном кабинете слушателя. 
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4.5. Вот так выглядит электронное удостоверение. 

ОБРАЗЕЦ 
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